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様式第６号（第１７条）        

会　　議　　録 

         (８－１) 

 会議の名称 令和８年度第１回春日部市男女共同参画推進審議会

 
開　催　日　時 令和８年８月１９日（水)

開　会 午後１時３０分

 閉　会 午後３時００分

 開　催　場　所 春日部市役所　本庁舎２階　会議室２０１

 議長(会長)氏名 金子和夫 

春日部市男女共同参画推進審議会条例第４条第２項の規定により

会長が議長となる。

 

出 

 

 

席 

 

 

者

 

委員氏名

(出席人数：９人) 

 金子和夫、井ノ口和子、河井孝幸、中田和代、

 宇田川久美子、金子忠史、関根豊、□澤幸子、櫻井真理

 
説 明 者 

そ の 他

春日部市男女共同参画推進センター（指定管理者）

 街活性室株式会社　第２運営部　部長　折原孝幸

 男女共同参画推進センター　センター長　島津美弥子

 男女共同参画推進センター　副センター長　佐々木彩

 

事 務 局

(出席人数：５人）

 総務部長　野本　昇

 総務部参事兼人権共生課長　小岩井稔之

 総務部人権共生課 人権共生担当主幹　内藤亜都子

 総務部人権共生課 人権共生担当主査　佐藤洋子

 総務部人権共生課 人権共生担当主事　坂本慎吾

 

次第及び公開、 

一部公開、非公開

の区分

 

【次第】 

１　開　会 

２　会長あいさつ 

３　議　事 

（１）春日部市男女共同参画推進センター「ハーモニー春日部」 

令和７年度事業報告及び令和８年度事業計画について 

（２）かすかべハーモニープラン（第３次春日部市男女共同参画 

基本計画）市民評価について 

（３）男女共同参画に関する市民意識調査について　 

４　閉　会 

 

【公開・非公開の区分】 

　議事事項については、春日部市附属機関等の会議の公開に関す

る要綱第３条の規定によりすべて公開 
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         (８－２) 

 

一部公開・非公開

の場合はその理由

□ 要綱第３条第１号該当： 

□ 要綱第３条第２号該当： 

□ 要綱第３条第３号該当： 

□ 要綱第３条第４号該当：

 

配布資料

 

１　次第 

２　資料１　令和８年度春日部市男女共同参画推進審議会委員 

名簿 

３　資料２　令和８年度春日部市男女共同参画推進センター 

要覧（令和７年度統計） 

４　資料３　令和８年度春日部市男女共同参画推進センター 

「ハーモニー春日部」事業計画 

５　資料４　春日部市男女共同参画推進センター年次継続監視 

評価表（令和７年度）　　　　　　　　　 　　　　　   

６　資料５　かすかべハーモニープラン　市民評価（案） 

７　資料６　男女共同参画の推進に関する年次報告書 

（令和７年度実施結果）（案） 

８　資料７　男女共同参画に関する市民意識調査（案） 

 

会議録の作製方法

□　録音テープ等を使用した全文記録

 ■　録音テープ等を使用した要点記録

 □　要点記録

 
議録署名の指定 会長が署名する。
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 (８－３) 

 発　言　者　 発言内容　・　決定事項

 事務局 

 

 

会　長 

 

 

 

議　長 

 

 

事務局 

 

委　員 

 

 

 

 

 

事務局 

 

 

議　長 

 

 

 

委　員 

 

 

事務局 

 

議　長 

 

委　員 

 

議　長 

 

 

副会長

【１　開　会】 

 

【２　会長あいさつ】 

　議事（２）の進行は副会長が行うことについて 

　＜＜委員承認＞＞ 

 

【３　議　事】 

（１）春日部市男女共同参画推進センター「ハーモニー春日部」 

令和７年度事業報告及び令和８年度事業計画について 

 

＜＜事務局及び指定管理者説明＞＞ 

 

　ハーモニー春日部や公民館等のこどもの居場所機能を有する

施設については、こどもが安全に過ごせるように、専門的な知識

を有する職員の配置が必要だと思います。現在、職員の負担が大

きいと思います。市は、職員配置に係る予算措置やボランティア

の見守りなどを考えていますか。 

 

　指定管理者と改めて協議してまいります。また、次期指定管理

選定においても検討してまいります。 

 

　居場所づくりも大切と考えますが、こどもなど福祉に関わる現

場における専門職員の配置を関係者と話したいと考えています。 

　ほかに、ご意見、ご質問はありますか。 

 

現在、市内公共施設の統廃合が行われていますが、ハーモニー

春日部について、そのような予定はありますか。 

 

現時点でハーモニー春日部の統廃合の予定はありません。 

 

ほかに、ご質問、ご意見はありますか。 

 

＜異議なし＞ 

 

（２）かすかべハーモニープラン（第３次春日部市男女共同参画

基本計画）市民評価等については、副会長が議事を進行します。 

 

（２）かすかべハーモニープラン（第３次春日部市男女共同参画

基本計画）市民評価等について
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(８－４) 

 発　言　者　 発言内容　・　決定事項

 副会長 

 

 

事務局 

 

副会長 

 

委　員 

 

副会長 

 

副会長 

 

 

事務局 

 

副会長 

 

委　員 

 

副会長 

 

副会長 

 

 

事務局 

 

副会長 

 

委　員 

 

副会長 

 

副会長 

 

 

事務局

①　施策１－（１）人権尊重の意識づくりの 

市民評価（案）について 

 

＜＜事務局説明＞＞ 

 

ご質問、ご意見はありますか。 

 

　＜異議なし＞ 

 

施策１－（１）は原案どおりとします。 

 

②　施策１－（２）ジェンダー平等を推進し自分らしい生き方

の選択を可能にする教育・学習の推進の市民評価（案）について 

 

＜＜事務局説明＞＞ 

 

ご質問、ご意見はありますか。 

 

　＜異議なし＞ 

 

施策１－（２）は原案どおりとします。 

 

③　施策２－（１）家庭における男女共同参画の推進の 

市民評価（案）について 

 

＜＜事務局説明＞＞ 

 

ご質問、ご意見はありますか。 

 

　＜異議なし＞ 

 

施策２－（１）は原案どおりとします。 

 

④　施策２－（２）働く場における男女共同参画の推進の 

市民評価（案）について 

 

＜＜事務局説明＞＞ 
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(８－５) 

 発　言　者　 発言内容　・　決定事項

 副会長 

 

委　員 

 

副会長 

 

副会長 

 

 

事務局 

 

副会長 

 

委　員 

 

副会長 

 

副会長 

 

 

事務局 

 

副会長 

 

 

 

 

委　員 

 

副会長 

 

副会長 

 

 

事務局 

 

副会長

ご質問、ご意見はありますか。 

 

　＜異議なし＞ 

 

施策２－（２）は原案どおりとします。 

 

⑤　施策２－（３）地域における男女共同参画の推進の 

市民評価（案）について 

 

＜＜事務局説明＞＞ 

 

ご質問、ご意見はありますか。 

 

＜異議なし＞ 

 

施策２－（３）は原案どおりとします。 

 

⑥　施策２－（４）政策決定の場における男女共同参画の推進 

の市民評価（案）について 

 

＜＜事務局説明＞＞ 

 

　ご質問、ご意見はありますか。職業における男女差について

は、現状の分析を踏まえて、解決策を検討する段階にあります。

性別役割分担の思い込みから、女性が多い、または男性が多い分

野の職業については解消されていくべきと考えます。 

 

＜異議なし＞ 

 

施策２－（４）は原案どおりとします。 

 

⑦　施策３－（１）困難な問題を抱える女性への支援の 

市民評価（案）について 

 

＜＜事務局説明＞＞ 

 

ご質問、ご意見はありますか。 

今回初めて評価する項目です。支援においては、命が守られる

ことが最優先という意見のとおりと考えます。
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(８－６) 

 発　言　者　 発言内容　・　決定事項

 委　員 

 

副会長 

 

副会長 

 

 

事務局 

 

副会長 

 

委　員 

 

副会長 

 

副会長 

 

 

事務局 

 

副会長 

 

副会長 

 

 

 

事務局 

 

委　員 

 

 

 

 

 

 

議　長 

＜異議なし＞ 

 

施策３－（１）は原案どおりとします。 

 

⑧　施策３－（２）個人の様々な状況への配慮の 

市民評価（案）について 

 

＜＜事務局説明＞＞ 

 

ご質問、ご意見はありますか。 

 

＜異議なし＞ 

 

施策３－（２）は原案どおりとします。 

 

⑨施策３－（３）健康を脅かす問題への対策の 

市民評価（案）について 

 

＜＜事務局説明＞＞ 

 

ご質問、ご意見はありますか。 

 

令和６年度市民評価に記載した「健康づくりに向けた環境整

備」について、令和７年度市民評価では記載がありませんが、現

在進めているという認識でよろしいですか。 

 

現在、進めています。 

 

健康寿命の延伸による高齢化社会での地域活動については、

シニア世代がリーダーシップを発揮している団体に参加しづら

いと考える 40 代 50 代の人がいます。その一方で、シニア世代

の中には年齢的に交代を望む人もいて、世代間の考えが違って

いる場合があります。市民活動において市が協働し、取組む際に

は世代間の考え方に違いがあることも考慮すべきと考えます。 

 

市には、総合振興計画と、各部署が担当する個別計画がありま

す。市との協働として、「男女共同参画」の視点をもって市政を

見ることが、本審議会の役割と考えており、私たちが実施してい

る市民評価が、他の計画に影響を与えられると良いと考えます。
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（８－７） 

 発　言　者　 発言内容　・　決定事項

 委　員 

 

副会長 

 

副会長 

 

 

事務局 

 

副会長 

 

委　員 

 

 

委　員 

 

 

委　員 

 

副会長 

 

副会長 

 

 

事務局 

 

副会長 

 

委　員 

 

 

委　員 

 

副会長 

 

副会長 

 

 

事務局

＜異議なし＞ 

 

施策３－（３）は原案どおりとします。 

 

⑩　施策３－（４）男女共同参画の視点に立った防災対策の 

市民評価（案）について 

 

＜＜事務局説明＞＞ 

 

ご質問、ご意見はありますか。 

 

市民から消防吏員は女性で大丈夫かという声もあると思いま

す。身体的な性差など、適性が考慮されるべきと考えます。 

 

　男女共同参画の視点に立った防災対策は大事な施策であるの

で、しっかりと取り組むことを望みます。 

 

＜異議なし＞ 

 

施策３－（４）は原案どおりとします。 

 

⑪　施策４－（１）ドメスティック・バイオレンスの防止及び 

被害者支援の市民評価（案）について 

 

＜＜事務局説明＞＞ 

 

ご質問、ご意見はありますか。 

 

　甚大な被害が起こりうる重要な施策であるので、しっかりと 

取り組むことを望みます。 

 

　＜異議なし＞ 

 

施策４－（１）は原案どおりとします。 

 

⑫　施策４－（２）性犯罪・性暴力への対策の 

市民評価（案）について 

 

＜＜事務局説明＞＞
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（８－８） 

あ

 発　言　者　 発言内容　・　決定事項

 副会長 

 

 

 

委　員 

 

委　員 

 

副会長 

 

 

 

事務局 

 

 

 

議　長 

 

事務局 

 

議　長 

 

委　員 

 

 

 

副会長 

 

事務局

ご質問、ご意見はありますか。施策の方向性について、拡充を

提案されている委員は、本取組を今後も重要なものと捉えてい

るという認識でよろしいでしょうか。 

 

はい。 

 

＜異議なし＞ 

 

施策４－（２）は原案どおりとします。 

以上、１２施策の市民評価の今後の扱いについて説明してく

ださい。 

 

今回いただいた意見と決定した市民評価については、関係課

へフィードバックし施策推進の資料とするほか、年次報告書へ

反映させ、ホームページ等で公開します。 

 

（３）「男女共同参画に関する市民意識調査について」 

 

＜＜事務局説明＞＞ 

 

ご質問、ご意見はありますか。 

 

＜異議なし＞ 

 

【４　閉　会】 

 

＜副会長　あいさつ＞ 

 

次回会議は、令和９年１月頃を予定しています。 

 

 

午後３時００分閉会

 議事の顛末・概要を記載し、その相違なきことを証するためここに署名する。 

令和８年９月９日  

署名者の職・氏名　春日部市男女共同参画推進審議会会長　金子 和夫（原本署名） 


